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1.4 — Aprovar o Plano anual de férias do pessoal, autorizar o seu
£0z0 e as suas eventuais alteragdes, bem como autorizar o gozo de
metade do periodo de férias vencido no ano anterior com o vencido
no ano em causa;

1.5 — Justificar e injustificar faltas, nos termos da lei;

1.6 — Autorizar os mapas de assiduidade mensais;

1.7 — Designar o dirigente substituto nas suas faltas e impedimentos;

1.8 — Autorizar a prestagdo de trabalho extraordinario, noturno, em
dias descanso e em feriados.

2 — No ambito da gestdo orcamental e de realizacdo de despesas,
praticar os atos descritos no n.° 3 do artigo 7.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de janeiro, republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, salvo
as constantes das alineas ¢) e ¢), bem como:

2.1 — Submeter a apreciagdo superior os projetos de orgamento dos
SASULisboa, tendo em conta as orientagdes e os objetivos definidos;

2.2 — Gerir o orgamento dos SASULisboa e propor as alteragdes
orgamentais que julgue necessarias a realizacdo dos objetivos;

2.3 — Elaborar a Conta de Geréncia;

2.4 — Autorizar a realizacdo de despesas com empreitadas e com
a locago e aquisi¢ao de bens e servigos e respetiva contratagdo, res-
peitantes a atividades desenvolvidas nos SASULisboa, até ao limite
de 50.000€;

2.5 — Delegacdo de assinatura — em relac@o as matérias que respei-
tam a todos os assuntos de administragéo ordinaria, fica a ora delegada
autorizada a assinar todos os documentos e expediente conexo, sem
prejuizo dos casos em que me devam ser presentes por razdes de ordem
legal de relacionamento interinstitucional.

3 — As delegacdes constantes do presente despacho ndo prejudicam
o poder de avocagdo que me cabe como entidade subdelegante.

4 — As competéncias agora subdelegadas, podem ser subdelegadas
nos diretores de departamento e coordenadores de gabinete e area das
respetivas unidades operativas, dentro dos limites da lei e dos estatutos.

5 — Se consideram ratificados todos os atos praticados pela da Di-
retora de Servicos do Departamento Administrativo e Financeiro dos
Servigos de Ac¢do Social da Universidade de Lisboa, desde o dia 13 de
novembro 2013.

5 de maio de 2014. — O Administrador dos SASULISBOA, David
Joao Varela Xavier.
207848491

Despacho n.° 7213/2014

Nos termos do artigo 36.° do Codigo do Procedimento Administrativo
(CPA), em harmonia com o disposto no n.° 9 do Despacho n.® 695/2014,
publicado no Didrio da Republica 2.* série, n.° 10, de 15 de janeiro de
2014 e no n.° 1 da deliberagdo n.® 2382-A/2013, publicada no Didrio
da Republica 2.* série, n.° 247 de 20 de dezembro de 2013, determina-
-se que:

1 — Subdelego no Diretor Executivo, no d&mbito da Unidade de
Apoios Sociais e Servigos Alimentares dos Servigos de Agdo Social
da Universidade de Lisboa, licenciado Carlos José Paula Da Mesquita
Garcia, a competéncia para a pratica dos seguintes atos:

1.1 — Assinar o expediente, despachos e correspondéncia respeitantes
aos assuntos correntes e de gestao administrativa dos processos relativos
ao ambito de intervengdo das respetivas unidades operativas, a excecao
dos que forem dirigidos aos gabinetes dos membros do Governo;

1.2 — Autorizar a passagem de certiddes e de declaragdes de do-
cumentos arquivados nos servigos, exceto em matéria confidencial e
reservada, bem como a restituicdo de documentos aos interessados;

1.3 — Assegurar a execugdo dos planos aprovados;

1.4 — Aprovar o plano anual e as respetivas férias do pessoal da
Unidade de Apoios Sociais e Servigos Alimentares, bem como as alte-
ragdes as mesmas;

1.5 — Justificar e injustificar faltas, nos termos da lei;

1.6 — Autorizar os mapas de assiduidade mensais;

1.7 — Autorizar a realizagdo de despesas com empreitadas e com a
locagdo e aquisi¢do de bens e servigos e respetiva contratagdo, respei-
tantes a atividade desenvolvida nas respetivas unidades operativas, até
ao limite de 20.000€;

1.8 — Designar o dirigente substituto nas suas faltas e impedimen-
tos;

1.9 — Decidir do requerimento de atribui¢ao de bolsas de estudo e a
fixagdo do respetivo valor, nos termos do Regulamento de Atribuicdo
de Bolsas de Estudo a Estudantes do Ensino Superior;

1.10 — Submeter a pagamento os apoios sociais diretos e os beneficios
anuais de transporte.

2 — As delegagdes constantes do presente despacho nio prejudicam
o poder de avocagdo que me cabe como entidade subdelegante.
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3 — As competéncias agora subdelegadas podem ser subdelegadas
nos diretores de departamento e coordenadores de gabinete e areas das
respetivas unidades operativas.

4 — Se consideram ratificados todos os atos praticados pelo Diretor
Executivo no ambito da Unidade de Apoios Sociais e Servigos Alimen-
tares, dos Servigos de A¢@o Social da Universidade de Lisboa, desde o
dia 13 de novembro de 2013.

5 de maio de 2014. — O Administrador dos SASULISBOA, David
Jodo Varela Xavier.
207848475

SERVIGOS DE AGAO SOCIAL DA UNIVERSIDADE DO MINHO

Despacho n.° 7214/2014

Por despacho do Reitor da Universidade do Minho de 10 de janeiro
de 2014:

Em conformidade com o disposto no artigo 58.°, da Lei n.° 66-B/2007, de
28 de dezembro, com as altera¢des introduzidas pelas Leis n. 64-A/2008,
de 31 de dezembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro, ¢ n.° 66-B/2012,
de 31 de dezembro, o Conselho Coordenador da Avaliagdo (CCA), dos
Servicos de Agdo Social da Universidade do Minho (SASUM)), tera a
seguinte constituigao:

Eng.° Carlos Duarte Oliveira e Silva, Administrador;

Mestre Celeste Maria Loureiro Pereira, Diretora de Servigos do De-
partamento Alimentar;

Mestre Fernando Manuel da Silva Parente, Diretor de Servigos do
Departamento Desportivo e Cultural;

Mestre Susana Maria Oliveira e Silva, Diretora de Servigos do De-
partamento Administrativo e Financeiro;

Dr.? Isabel Maria Alves do Régo, Diretora de Servigos do Departa-
mento de Apoio Social;

Dr.* Carla Maria do Céu Alves Cagote Barbosa, Responsavel pelo
Setor de Recursos Humanos.

1 — Nostermos do dispostonon.® 5 do artigo 58.°daLein.® 66-B/2007,
de 28 de dezembro, foi delegada a presidéncia do Conselho Coordenador
da Avaliagao dos SASUM, no Eng. Carlos Duarte Oliveira e Silva.

2 — Em conformidade com o n.° 3 do artigo 60.° do citado diploma,
foi delegada a competéncia para homologar as avaliagdes dos trabalha-
dores dos SASUM, no Eng. Carlos Duarte Oliveira e Silva.

3 — As presentes delegagdes produzem efeitos a partir da data da
sua publicac¢do no Didrio da Republica, considerando-se ratificados
os atos entretanto praticados na matéria agora delegada desde 18 de
novembro de 2013.

22 de maio de 2014. — O Administrador para a A¢do Social, Carlos
Duarte Oliveira e Silva.
207847008

INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANGA

Declaragao de retificagdo n.° 573/2014

Por ter sido publicado com inexatiddo no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 87, de 7 de maio de 2014, o aviso (extrato) n.° 5753/2014,
retifica-se que onde se 1€ «para a Escola de Enfermagem de Bragangay»
deve ler-se «para a Escola Superior de Satide de Bragancay.

22 de maio de 2014. — A Administradora, Elisabete Vicente Madeira.
207845997

INSTITUTO POLITECNICO DO CAVADO E DO AVE

Despacho n.° 7215/2014

Delegagio de Competéncias

O Conselho de Gestdo, na reunido de 30 de abril de 2014, ao abrigo
do estabelecido no n.° 2 do artigo 41.° dos Estatutos do IPCA, aprova-
dos pelo Despacho Normativo n.° 21/2010, de 22 de julho, ¢ dos artigos
35.°a41.° do Coddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo






